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ALons’ZI, 
un réseau 
d’acteurs 
engagés dans 
l’économie 
circulaire

Rejoignez-nous !Rejoignez-nous !
L’entreprise BONGLET est ravie d’avoir rejoint l’association 
ALons’ZI. Des solutions concrètes ont émergées de nos 
rencontres.
En effet, au-delà d’un collectif qui aurait pour 
objectifs de se maintenir informé de l’évolution 
réglementaire, j’ai apprécié les échanges entre 
adhérant sur des problématiques communes et 
des axes de solutions possibles.
L’accompagnement à des ateliers tels que  
« la fresque du climat », l’initiation avec 
Jura Nature Environnement sur la 
végétalisation, les thèmes achats et 
RSE,  la mobilité en entreprises ou 
encore le compostage en entreprise 
avec le SYDOM du Jura, sont autant 
d’exemples concrets qui nous permis 
de faire évoluer le prisme de notre 
projection dans le temps. Je perçois 
l’adhésion à ALons’ZI comme un 
acte d’implication fort dans le 
tissu économique Lédonien. Un 
grand merci à l’équipe du bureau 
et à Marie Spicher pour son 
engagement.

Hervé PEUTOT 
Responsable achat  
chez Bonglet

Marie SPICHER 
Animatrice 

Chargée de mission EIT

06 86 62 90 48 
marie.spicher@alonszi.fr 

www.alonszi.fr

avec le soutien de :

Alons’ZI rassemble les établissements de l’agglomération 
d’ECLA qui souhaitent développer un esprit de coopération  
et des synergies entre eux.

Association des entreprises
de l’agglomération
de Lons-le-Saunier

Votre Votre 
contactcontact

Adhésion
Le barème d’adhésion a été 
construit collectivement par les 
entreprises ; il est fonction de la 
taille de votre structure. 

Pour plus d’informations, 
contactez-nous ou rendez-vous  
sur www.alonszi.fr



Offre de serviceOffre de service
Développer mon réseau

•  2 temps forts par an avec plus de 
50 entreprises participantes

•  Au moins 4 ateliers thématiques :  
Énergie, RSE

•  Maillage territorial : CCI , CMA, 
MIJ, Les entreprises s’engagent, 
FabLab…

• Mieux connaître mon voisin

• 10 rencontres par an

Bénéficier des résultats  
des actions collectives

•  De formations mutualisées, 
négociées pour vous et locales 

•  D’achats groupés (audits 
énergétiques, études 
photovoltaïques)

•  De nouvelles activités (offre 
de restauration rapide, service 
triporteurs)

•  De services aux salariés (CE, 
coaching sportif, culture, 
covoiturage)

•  D’un accès à MyTrocPro, 
plateforme numérique 
d’échanges dédiée aux  
professionnels.

Être représenté

par un interlocuteur reconnu

•  Auprès des pouvoirs publics (Etat, 
Région BFC, ECLA)

•  Auprès des financeurs (Ademe, 
Région…)

•  Auprès des partenaires (Agence 
Économique Régionale, Jura 
Nature Environnement…)

par une communication élargie 

 •  Via différents supports (presse, 
linkedIn…)

•  Des partenaires relais

Entrer facilement dans  
une démarche 
responsable dont RSE

•  Bénéficiez d’une veille sur les 
opportunités de financements 

•  Bénéficiez d’une aide au 
montage de dossiers 

•  Bénéficiez d’une prise en charge 
majorée grâce à l’action collective

•  Participez aux chantiers 
structurants et bénéficier d’un 
pilotage et d’expertises : 

 •  Déchets (compostage, 
revalorisation des palettes)

 •  Énergie (audits, étude 
de faisabilité production 
photovoltaïques)

 •  Biodiversité (végétalisation, 
désimperméabilisation, 
gestion de l’eau)

Agir dans un cadre 
coopératif

•  Une salariée dédiée qui 
accompagne, anime et facilite

•  Partagez vos besoins et travaillez 
avec le collectif à la mise en 
œuvre de solutions

•  Partagez et recevez des 
informations pertinentes

•  Contribuez à l’attractivité du 
territoire

•  Expérimentez de nouvelles 
pratiques (ex : emploi partagé)

Chiffres clésChiffres clés  
(depuis janvier 2021)(depuis janvier 2021)  

Assurer la promotion, le partage et la défense des intérêts communs des adhérents

Promouvoir la création de service communs mutualisés et le partage de ressources

Diminuer l’impact environnemental des activités de ses adhérents à travers une démarche 
environnementale et le relai opérationnel de la stratégie d’EIT portée par le territoire  
(synergies et développement de nouvelles activités)

Développer l’attractivité de la zone désignée

Améliorer la communication entre les adhérents, et entre les adhérents et les 
partenaires du territoire

Nos missionsNos missions

30 
adhérents 57 

rencontres2 800
emplois

14 
synergies 
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